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26/2025. szamu Igazgatoi utasitas

a Nyugat-dunantili Viziigyi Igazgatésag Ugyrendjérdl

Az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. toérvény 10. § (5)
bekezdésében, az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasardl szold
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (5) bekezdésében és a
Nyugat-dunantali Vizigyi Igazgatésag (a tovabbiakban: Igazgatdsag)
Szervezeti és M{kodési Szabalyzataban foglaltak alapjan az Igazgatdsag
tigyrendjét (a tovabbiakban: Ugyrend) az aldbbiak szerint szabalyozom.

)  L.FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Adatok

1.§ Az Igazgatdsag alapadatait az SZMSZ 6.§-a tartalmazza.

2, Az ligyrend hatalya

2.8 Az Ugyrend az Igazgatésdg kozalkalmazottaira, munkavallaléira és
kozfoglalkoztatottaira (a tovabbiakban: foglalkoztatottak) terjed ki a
feladat- és hataskoriik ellatasa soran.

3. Az Igazgatosag jogallasa

3.8 Az Igazgatdsag jogalldasat az SZMSZ 2.§ (1) bekezdése hatdrozza
meg.

4.8 Az Igazgatdsagot egyszemélyi felel6s vezet6ként az igazgatd vezeti.

II.  FEJEZET
AZ IGAZGATO, VALAMINT A KOZVETLEN IRANYITASA ES
FELUGYELETE ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK, ILLETVE
AZOK NEVESITETT FELADATAI

4. Az igazgato

5.8 Az igazgatd jogdlldsat, a kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo
egységeket, az iranyitasi jogkorét, a helyettesitését az SZMSZ 28-34.§-
ai tartalmazzak.

6.8 Az igazgaté kozponti védelemvezet6ként irdnyitja és felligyeli az
Igazgatosag védekezési feladatainak ellatasat.



7.8 (1) Az igazgato hatarvizi bizottsagokban betdltétt pozicidi, amelyekben nem helyettesithet6:
a) az Allandé Magyar - Szlovén Vizgazdalkodasi Bizottsagban, mint kormanymeghatalmazott-
helyettes,

b) az Allandé Magyar - Horvat Vizgazdalkodasi Bizottsagban, mint Mura-vizgy(jt6 Albizottsag
vezetd.

(2) Az igazgatd a Magyar - Osztrak Vizligyi Bizottsdgban szakért6 poziciot tolt be.

8.8 Az igazgatd tagja az Igazgatdésag illetékességi terliletét érinté Varmegyei Védelmi
Bizottsagoknak, amely Bizottsagokban akadalyoztatdasa esetén a milszaki igazgatdhelyettes
helyettesitheti.

9.§ Az igazgat¢ felel az Igazgatdsag Irattaraért.

5. Igazgatasi és Jogi Osztaly

10.§ Az Igazgatas és Jogi Osztaly feladatai:

(1) Jogi feladatok:

a) jogszabalyok figyelemmel kisérése, jogszabalyvaltozasok esetén tajékoztatds adasa
vonatkozd igazgatodi utasitas szerint;

b) megkeresésre jogi vélemény adasa a jogszabalyok alkalmazasahoz;

c) szerzOdések, mintaszerzOdések készitése;

d) segitség nyuUjtasa a szerz6dések elkészitéséhez;

e) a szerzOdések fellilvizsgdldsa a szerz6déskotés rendjérdl szél6 mindenkor hatdlyos igazgatoi
utasitas szerint;

f) kozrem(ikbdés a humanpolitikai tevékenységgel kapcsolatos jogi feladatok ellatasaban;

g) a fejlesztésekkel, beruhdzasokkal kapcsolatos jogi természet(i Gigyek intézése;

h) kodzremlkodés a kartéritési tigyek lefolytatasaban;

i) szabalysértési, buntetbligyek esetén eljaras kezdeményezése;

j) kozrem(ikodés a kovetelések jogi Uton torténd behajtasaban;

k) a peres és peren kivili eljardsokban, valamint a hatésagi eljarasokban az Igazgatdsag jogi
képviseletének ellatasa;

) a munkaltatéi kélcsonnel kapcsolatos lgyintézés ellatasa;

m) az illetékes egység bevonasaval a kozérdek(i bejelentések és panaszok kivizsgaltatasa, azok
nyilvantartasa, a vizsgalat lefolytatasanak koordinalasa, a szikséges jogi intézkedések
megtétele;

n) a felmerilé jogellenességek, szabalytalansagok, jogsértések esetén az igazgatd, illetéleg
helyettesei tajékoztatdsa és tanacs adasa a szervezeti integritdst sért6 esemény
orvoslasahoz;

0) a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenGrzésérdl szold
kormanyrendeletben meghatarozott integralt kockazatkezelési rendszer koordinalasat végz6
szervezeti felel6s feladatainak az ellatasa;

p) az Igazgatdsag bels6 kontrollrendszerérdl sz6l6 szabalyzatban foglaltak szerint a szervezeti
integritast sért6 események kezelésével 0Osszefliggé belsdé kontroll koordinatori feladatok
ellatasa;

gq) kamarai jogtanacsosi feladatok ellatdasa, szerzGdések, valamint egyéb okiratok jogi
szempontu ellenérzése, jogi ellenjegyzése;

r) kozremilkddés a vizikozmU tarsulatok torvényességi ellendrzéséhez kapcsolodo feladatokban;

s) részvétel az egyéb jogi tevékenységet igénylo feladatokban;



t)
u)
V)

(2)
a)

b)

c)

d)

(3)
a)
b)
c)

esélyegyenl6ségi feladatok ellatasa;
adatvédelmi feladatok ellatasa;
vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos feladatok ellatasa.

Kozbeszerzési feladatok:

a szakagazatok és a szakaszmérnokségek altal megadott beruhdzasi és fenntartasi tervek
alapjén az Igazgatdésdg éves beszerzési, kozbeszerzési és kodzpontositott kozbeszerzés
hatdlya ala tartozo terveinek Osszedllitasa, sziikség szerinti modositasa és hataridore torténd
kozzététele;

beszerzési és kozbeszerzési eljarasok el6készitése, lefolytatdasa, adatszolgaltatasi
kotelezettségek teljesitése, az eljarasok dokumentumainak szakszer(i tarolasa és megdbrzése;
kdzpontositott kozbeszerzés hatalya ald tartozé beszerzések figyelemmel kisérése,
koordinalasa, szlikség szerint az eljarasok teljes kor(i lefolytatéasa, adatszolgaltatasi
kotelezettségek teljesitése;

kozbeszerzési eljaras koteles, tdmogatasbol megvaldsuld palyazatokban, beruhazasokban
vald kozbeszerzési szakért6i kozremikodés.

Humanpolitikai és munkatigyi feladatok:

személyzeti és munkalgyi feladatok ellatdsa, nyilvantartasok vezetése;

kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, megsziintetésével kapcsolatos feladatok ellatasa;
Teljesitmény Ertékeld Rendszerrel kapcsolatos feladatok ellatasa.

(4) Oktatasi feladatok:

a)
b)

c)

(3)
a)

b)
c)

(6)
a)

b)
c)

tovabbképzési rendszerrel kapcsolatos feladatok ellatdsa;
szakmai oktatasokkal, gyakorlatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa;
Kormanyzati Képzésszervezési Kozpontot érint6 feladatok ellatasa.

Igazgatasi feladatok:

az Igazgatdsag szervezeti rendjének kialakitasaval kapcsolatos szervezeti és az egységek
kozotti koordinacios feladatok ellatasa;

iratkezelési feladatok keretében az Igazgatdsag lgyiratkezelésének altalanos iranyitasa;

az ezzel kapcsolatos feladatok, ellenGrzés végzése, az Igazgatdsagra beérkezl iratok teljes
koérl Ggyiratkezelése, a postabontas, érkeztetés, iktatds, irattarazas és a selejtezés végzése,
a vonatkozo6 szabalyzatok szerint, az irattar kezelése.

Egyéb feladatok:

Eurdpai Unids és hazai forrasbol megvaldsuld projektek, beruhdzasok vonatkozasaban a jogi,
terlletszerzési, kozbeszerzési és humanpolitikai feladatok ellatasa;

rendszeres és eseti adatszolgaltatasok teljesitése;

Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

11.§ Az Igazgatas és Jogi Osztaly egységei:

a)
b)
c)
d)

Jogi Csoport,
K6zbeszerzési Csoport
Human Csoport,
Igazgatasi Csoport.



6. Titkarsag
(az SZMSZ. 9.§ a) pontja szerinti nem 6nalld szervezeti egység)

12.§ A Titkarsag feladatai:

(1)
a)

b)
c)
d)
f)
9)

(2)
a)

b)

d)

(3)
(4)

Titkarsagi feladatok ellatasa:

Vezetéssel kapcsolatos adminisztrativ feladatok elldtasa (szabadsagok vezetése és
kapcsolédé adatszolgaltatds, vezetGi e-mailek kezelése, vezetOk hataridés feladatainak
eléjegyzése, vezetdi megbizasok el6készitése, titkarsagi telefonkdzpont kezelése, napi posta
bontasa és nyilvantartasa);

kulfoldi kiktildetéssel kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatésa, biztositasok megkotése;
igazgatdi értekezletek jegyz6kdnyvezése;

OVF-fel val6 kapcsolattartas;

beszerzési kérelmek és kovetelési kérelmek kiallitasa;

vendéglatassal kapcsolatos feladatok ellatasa, tetotéri vendégszoba, valamint a targyaldk
hasznalatara vonatkozé el6jegyzések kezelése;

selejtezés.

Projektkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasa:

palyazatokkal, projektekkel kapcsolatos tevékenységek - palyazatfigyelés, az egyes
programokkal kapcsolatos anyagok forditdsa, palyazatok el6készitésének, benyujtasanak
koordinalasa, palyazati anyag Osszeadllitasa, hataron atnyuld projektpartnerekkel torténd
kapcsolattartas, projektnyilvantartasok vezetése, valamint az Eurdpai Unids elGirdasok szerinti
projektdokumentalas biztositasa;

az Igazgatdésdg nemzetkdzi kapcsolatainak szervezése (a hatarvizi egylttmikédések
kivételével): kapcsolattartas a kilfoldi partnerekkel, szakmai programok szervezése és
bonyolitasa, dokumentumok forditasa, tolmacsolas;

az Energialigyi Minisztérium, az Orszagos Vizugyi Féigazgatdsag és az illetékes szervezetek
felé adatszolgaltatas;

palyazatokkal, projektekkel kapcsolatos tajékoztatasi és nyilvanossagi feladatokban térténd
kézrem(ikodés.

Vezetés irattar kezelése, selejtezés.

Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

7. Kommunikacios feladatok ellatasaért feleléos munkatarsak

13.§ Kommunikacids feladatok:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

az Igazgatdsag kiilsoé és bels6 PR tevékenységének szervezése;

a Kis-Balaton Hazzal kapcsolatos kommunikacids és PR feladatok ellatasa;

az Igazgatdsag kozrem(ikodésével Eurdpai Unids vagy hazai forrasbdl megvaldsuld projektek
PR tevékenységének ellatasa és koordindlasa;

rendezvényszervezés;

a Nyugat Vizei szakmai lap szerkesztési feladatainak ellatasa, koordinalasa;

Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.



8. Belso ellenor

14.8 A belsé ellen6r feladata:

a) a belsd ellen6rzési kézikonyv kidolgozasa és aktualizalasa;

b) szabdlyszerliségi, pénzligyi, rendszer-, teljesitmény- és informatikai ellen6rzések
lefolytatdsa, valamint tanacsadd tevékenységet ellatasa;

c) feladatait éves ellenGrzési terv alapjan, a bels6 ellenGrzési kézikonyv eljarasi rendje szerint
végzi;

d) az éves ellenOrzési tervben foglalt feladatok végrehajtasa;

e) ellendrzési nyilvantartas vezetése;

f) a jelentések kapcsan sziletett intézkedési tervek végrehajtasanak ellendrzése;

g) a bels6 kontrollrendszer kiépitésének és milkoédése helyzetének, a milkodés
gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének ellendrzése és értékelése;

h) a rendelkezésre all6 erdforrasokkal vald gazdalkodas, a vagyon megodvas, illetve gyarapitas,
valamint az elszamolasok megfelel6ségének elemzése, vizsgalata;

i) tevékenységérdl éves ellendrzési jelentésben szamol be;

j) a bels6 ellen6rzési kézikbényvben szabadlyozott eljarasrend kovetése az ellenGrzés soran
tapasztalt szabalytalansag kezelésére.

9. Kritikus szervezet ellenallo képességéért felelos vezetdi feladatokat ellato személy

15.§ Feladatkorében:

1) Kapcsolatot tart a kijel6l6 hatésaggal, az dgazati szakhatdsaggal és egyéb hatdsagokkal.

2) Felméri az Igazgatésag és a kritikus infrastruktira biztonsagat befolydsold altalanos, agazati
és szervezeti kdvetelményeket, szabdlyozasi kérnyezetet.

3) Elkésziti és aktualizalja az ellenallé képességi tervet.

4) Megszervezi az Igazgatdésag és a kijelolt kritikus infrastrukturdk ellenallé képességét
befolyasold szervezeti egységek kozotti koordinacidt és bevonja Oket a részfeladatok
kidolgozasaba.

5) Az Igazgatésdag és a kijelolt kritikus infrastrukturak ellenallé képességi helyzetérdl
rendszeresen beszamol az Igazgatdsag vezetdjének.

6) Ellen6rzi az ellenadlldé képességi tervben foglaltak megvaldsitdasanak megfelelségét,
naprakészségét, az Igazgatdsag felkésziiltségét és az Igazgatdsag infrastrukturakkal kapcsolatos
rendelkezéseinek érvényesliilését a megszervezett audit(ok) keretén beldl.

7) Osszedllitja a kritikus munkakérben foglalkoztatottak, a rendkivili esemény kezelésben
érintett munkavallaldk, eldirt oktatdasahoz sziikséges tematikat az Igazgatdsag vezetbje részére.
8) Az Igazgatdsag ellendlld képességi szintjétél fliggben rendszeresen ellenérzi a kritikus
munkakorben foglalkoztatottak nyilvantartdasa naprakész voltat, az EDR személyi és targyi
feltételei megfeleléségét, a tobb alkalommal el6fordulé hidnyossagokrdl értesiti az altalanos
kijel6l6 hatdsagot.

9) Félévente:

a) értékeli a miuszaki, az Uzemeltetési, a hibaelharitasi, a jogi, a human, a pénzlgyi, a
mindségiranyitasi, az informacidbiztonsagi, az informatikai, az Ugyeleti, valamint tovabbi
szakterlletek bevonasaval az Igazgatdsag és a kijelolt kritikus infrastruktirak ellendllé képességi
helyzetének értékelése,

b) vizsgdlja a bels§ szabdlyozasban meghatdrozottak szerint a kotelezd felllvizsgalatok
megallapitasait tartalmazé dokumentumokat vagy az azokrol készitett jelentések tartalmat,

c) Osszesiti az események tapasztalatait és szlikség esetén az oktatasi tematikat modositja.



10) Evente:

a) megszervezi és értékeli az Igazgatdsag ellenadllé képességi gyakorlatat, és az értékelést az
éves értékel6 jelentés részeként megkdlldi az altalanos kijel6l6 hatdsag részére,

b) az ellendlld képességi terv felllvizsgalati idejének lejartdat megel6z6en jelentést kér be a
szaktertleti vezetoktdl,

c) az ellenallé képességi tervet felllvizsgalja a megklldott jelentések alapjan,

d) részt vesz a miniszteri rendeletben meghatarozott tovabbképzéseken,

e) ellen6rzi legaldbb két alkalommal a biztonsagi személyzetnél a rendkivili esemény
bejelentésében, -kezelésében érintett személyek elérhetésége meglétét, naprakész voltat,

f) biztositja a kritikus munkakorben foglalkoztatottak, valamint a rendkiviili esemény kezelésében
érintett munkavallaldk és az Uj belépOk oktatdsahoz sziikséges tematikat,

g) elvégzi az Igazgatdsagnal és a kijelolt kritikus infrastruktiranal a jogszabalyok, az 6nkéntesen
alkalmazott szabvanyok, a hatdsagi elGirasok teljestilésének, a belsd szabalyozasok meglétének,
a folyamatokba torténd beillesztésének, azok betartasanak, valamint a védelmi képességek
megfeleléségének helyszini ellen6rzését vagy az Igazgatésag altal mar mikodtetett belsd
auditokba integralt vizsgalatat, 6nalld helyszini ellenbrzését,

h) az Igazgatdsag, és a kijelolt kritikus infrastruktirak ellenallé képességének értékelésérol,
fejlesztési lehetGségeirdl 6sszefoglald jelentést készit a menedzsment szamara, és azt megkuldi
az altalanos kijel6l6 hatdsag részére,

i) elvégzi az Igazgatdésag, és a kijeldlt kritikus infrastrukturak teriletén a keletkezett kontrollalt
rendkivili események és rendkivili események adatainak, kdvetkezményeinek, tanulsagainak,
megel6zési lehetOségeinek Osszesitését és értékelését,

j) értékeli az Igazgatdsag, és a kijel6lt kritikus infrastruktirak mikodését érinté szervezeti,
mukdodési valtozasokat,

k) az Igazgatésag és a kijelolt kritikus infrastrukturak ellenallé képességének értékelésérol,
fejlesztési lehetGségeirdl évente irdsos beszamolot készit,

I) elkésziti az ellendllé képességi tervet és ellendlld képességi (kockazatelemzési) matrixot,
11) Soron kivil:

a) elvégzi rendkivili esemény esetén, vagy kontrolldlt rendkivili események éves statisztikai
elemzése alapjan az ellendlld képességi terv és az egyéb bels6é szabalyzatok soron kivdili
fellilvizsgalatat és szliikség esetén modositja,

b) biztositja a kritikus munkakorben foglalkoztatottak, valamint a rendkivili esemény
kezelésében érintettek oktatasat rendkivili eseménnyel 6sszefliggésben,

c) részt vesz az Igazgatdsagot érint6é normak, bels6 szabalyozasok elkészitésében,
modositasaban,

d) tajékoztatja az Igazgatdsag vezetOjét a jogszabalyok és a koézjogi szervezetszabalyozo
eszk6z0Ok, valamint a hatésagi kdvetelmények valtozasardl.

. ) II1. FEJEZET . i o ;
A MUSZAKI IGAZGATOHELYETTES, VALAMINT A KOZVETLEN IRANYITASA ES
FELUGYELETE ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK, VALAMINT AZOK FELADATAI

10. A miiszaki igazgatohelyettes

16.§ Az mdlszaki igazgatdhelyettes jogallasat, a kozvetlen iranyitdasa ald tartozd szervezeti
egységeket, a feladatkorét, a helyettesitését az SZMSZ 35 - 39.§-ai szabalyozzak.

17.8 A miszaki igazgatdhelyettes hatarvizi bizottsdgokban bet6ltott pozicioi:
a) a Magyar - Osztrak Vizlgyi Bizottsagban, mint szakértd.



b)

az Allandé Magyar - Horvat Vizgazdalkodéasi Bizottsdgban, mint szakértd.

11. Arvizvédelmi és Folyégazdalkodasi Osztaly

18.8 Az Arvizvédelmi és Folydgazdalkodasi Osztaly feladatai:

a)
b)

c)
d)

P)
Q)

r
s)

t)

folyo- és toszabalyozasi feladatok ellatasa;

folydgazdalkodas teriletén fejlesztési, (zemelési, karbantartasi és védekezési és
szakigazgatasi feladatok végrehajtasanak szakagazati iranyitdsa, 0©sszehangolasa, és
ellendrzése;

a védelmi szervezet |étrehozasaban és miikodtetésében részvétel;

az allami kezelésli els6rendl arvizvédelmi létesitményeken a védekezésekben és
arvizmentesitésben részvétel;

a jégvédekezési feladatok ellatasaban részvétel;

védelmi készletek biztositasa;

arvizvédekezésre valo felkészilés;

a helyi 6nkormanyzatok vizkarelharitasi tevékenységének irdnyitasaban részvétel;

helyi ©6nkormdnyzatok szdmdra a vizek kartétele elleni védelemmel 0sszefliggd, a
kozigazgatasi feladatok ellatdsdhoz sziikséges tervek elkészitéséhez adatszolgaltatas, vagy
torvény felhatalmazasa alapjan annak elkészitése (elkészittetése), tervek felllvizsgalata;

az els6rendl védmlivek épitésének, fejlesztésének 6sszehangolasa;

az allami tulajdonban |évo vizek (folydk), valamint egyes allami tulajdond vagyontargyak
(arvizvédelmi létesitmények) helyreallitdsaban, fenntartasaban, fejlesztésében részvétel;
kezelGi hozzajarulasok elkészitése, kiadasa;

szakagazati nyilvantartasok készitése, jelentési kotelezettségbdl adddo feladatok végzése,
szakagazati feladatok ellatasa;

a szakmai hattéranyagok, szakterileti stratégiak kialakitasahoz szlikséges szakvélemények,
helyzetelemzések, tervek készitésében részvétel;

az Igazgatésdg vagyonkezelésébe tartoz6, vagy azokra hatast jelentd, a folydkkal és elsd
rend(i arvizvédelmi létesitményekkel kapcsolatos vizjogi engedélyezési eljarasban részvétel
(tgyfélként);

palyazatok el6készitésében, projektek lebonyolitasaban, kivitelezés ellenGrzésében részvétel;
a nemzetkodzi hatarvizi egyeztetések lefolytatdsdban, a hatarvizi megallapodasokkal
kapcsolatos feladatok ellatdsaban részvétel a kozos érdekld folydk és arvizvédelmi
létesitmények vonatkozasaban;

az orszagos programokban részvétel;

a Kis-Balaton Vizvédelmi Rendszerrel (tovabbiakban: KBVR), valamint a Balatonnal
kapcsolatban a szakagazati és koordinacios feladatok ellatasa;

az osztaly egyes dolgozodi a Helyi Védelmi Bizottsagba delegaltak;

u) Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

19.§ Az Arvizvédelmi és Folydgazdalkodasi Osztély egységei:
a) Arvizvédelmi és Folyogazdalkodasi Csoport,

b)

Kis-Balaton Tdszabalyozasi Csoport.



12. Telepiilési Vizgazdalkodasi Osztaly

20.8 A Telepllési Vizgazdalkodasi Osztaly feladatai:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)

h)

j)

k)

D)

a dombvidéki vizrendezési feladatokhoz kapcsoldédd szakagazati felligyeleti teenddk ellatasa;
szakagazati nyilvantartasok készitése, jelentési kotelezettségbol adédo feladatok végzése;
kisvizfolyasok vizgazdalkodasa teriletén fejlesztési, lizemelési, karbantartasi, helyredllitasi és
szakigazgatasi feladatok iranyitasa, 6sszehangolasa, és ellen6rzése;

az Igazgatdosag miikodési terliletén 1évo vizrendezési célu arvizcsucs-csokkentd tarozékkal
valamint a zaportarozokkal kapcsolatos szakdgazati és koordinacios feladatok ellatasa, a
beruhdazasi munkak szakagazati iranyitasa és ellen6rzése;

illetékességi korében helyredllitasi, beruhdzasi, fenntartasi munkdkban hivatalos m(iszaki
ellenGrzési feladatok végzése;

vagyonkezeldi hozzajaruldsok elkészitése, kiadasa; illetékességi korében szakértdi feladatok
végzése, szakvélemények készitése; adatszolgaltatas végzése;

telepllésrendezési tervek, szabalyzatok és megyei programok véleményezése; szakmai
allasfoglalasok készitése;

szamitogépes hidrodinamikai modellezések végzése és iranyitasa, eredményeinek értékelése
kisvizfolyasokra és tarozokra a szlikséges szakagazat bevonasaval; kisvizfolyasok morfologiai
vizsgalatai, kiértékelések elkészitése;

részvétel az orszagos programokban; koézrem(ikédés az EU VKI vizgy(jt6-gazdalkodasi terv
készitésében és felllvizsgdlatdban, valamint az intézkedési programok végrehajtdsaban;
részvétel az EU Arvizi Irdnyelv végrehajtasaval kapcsolatos feladatokban;

részvétel a palyazati menedzsmentben; palyazati szakagazati feladatok bonyolitédsa, tervek
véleményezése, kivitelezés ellenbrzése;

hatarvizi egyluttm{kodési megallapodasokbdl fakadd feladatok folyamatos figyelemmel
kisérése, végrehajtasanak szervezése; a hatarvizi egyeztetések lefolytatasa a masik Fél
illetékes vizligyi szerveivel a hatarvizi Egyezményekben foglaltak szerint (osztrak-szlovén);
kapcsolattartds az Energialigyi Minisztérium és az Orszagos Vizligyi F6igazgatdsag
nemzetkozi szakterileti eléadodival, igény szerinti bekapcsoldodas azok tevékenységébe;
szlovén nyelv( forditasi és tolmacsolasi feladatok ellatasa;

az Igazgatésag Tervtaranak lUzemeltetése, a tervek nyilvantartasba vétele, a nyilvantartas
folyamatos karbantartasa;

vizitarsulatok szakmai tevékenységének ellenGrzése;

helyi vizkarelharitasi feladatok koordinalasa a kisvizfolyasokon és az Igazgatdsagunk altal
Uzemeltetett arvizcsucs-csokkentsé tarozokon; ezen védekezési feladatokhoz kapcsolédd
védelmi szervezet mikodtetése; helyi 6nkormanyzatok vizkar-elharitasi tevékenységének
szakmai irdnyitasa; részvétel a védképesség fellilvizsgalataban a fenti Iétesitményeken, és az
érintett  6nkormanyzatokndl;  6nkormdanyzatokkal  Osszefliggé feladatok  ellatasa:
kapcsolattartas, véleményezés, védekezési tervek ellenbrzése, azokhoz adatok szolgaltatasa;
belvizvédekezés, arvizvédekezés, jégvédekezés, vizhianykar elleni védekezés esetén a
Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti feladatok elladtdsa; a vizminGségi karelharitas lgyeleti
munkaiban valé kézrem(kodés;

létesitményazonositdas (VOR azonositdas) és vagyonkezelGi hozzajarulas kiadasa vizjogi
eljarashoz;

az osztaly egyes dolgozdi a Helyi Védelmi Bizottsagba delegaltak;

az osztdly dolgozédja elladtja a NAVU szervezeti adatfelelds feladatait;

a vizlgyi igazgatasi és a vizigyi, valamint a vizvédelmi hatdsagi feladatokat ellaté szervek
kijelolésérdl szolo 223/2014. (IX. 4.) Korm. rendelet 7. § (4) bekezdése szerint gondoskodik
az IvévizminOség-javitd Program és a Nemzeti Teleplilési Szennyvizelvezetési és -tisztitasi
Megvaldsitasi Program szakmai végrehajtasanak feligyeletérol;



s)

t)

X)

az ivoviz ellatassal és szennyvizelvezetés és -tisztitdssal kapcsolatos adatszolgaltatasokat
nyilvantartja, kezeli (VKONLINE, VFA rendszerek). A telepllések nem kozmlves
szennyvizkezeléssel kapcsolatos adatait nyilvantartja, feldolgozza (TSONLINE rendszer);

ipari jellegli vizhasznaldk viztermelési és vizkezelési adatait gy(ijti és feldolgozza (IPONLINE
rendszer);

kdozremlkodik a Szennyviz Irdnyelv eldirdsai szerinti orszag-jelentések, szakterileti anyagok
el6készitésében;

a vizgazdalkodasrdl szélé 1995. évi LVII. torvény 39. § (3) bekezdése szerint ellatja a
vizikézm( tarsulatok felligyeletét;

a vizgazdalkodasi tanacsokrdl sz46l6 1382/2013. (VI. 27.) Korm. hatarozat szerint mikodteti
a Nyugat-dunantuli Terlleti Vizgazdalkodasi Tanacsot;

Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

21.8 A Telepllési Vizgazdalkodasi Osztaly egységei:

a)
b)

Dombvidéki Vizrendezési Csoport,
Vizik6zm( Csoport.

13. Vizrendezési és Ontozési Osztaly

22.8 A Vizrendezési és Ontdzési Osztaly feladatai:

a)

b)

d)
e)
f)
9)
h)

3)
k)

a sikvidéki vizrendezési feladatokhoz kapcsolddé  (belvizvédelmi, vizrendezési,
vizvisszatartasi, terileti vizpotlasi és hasznositasra szolgald, a vizhiany karelharitasi,
mezOgazdasagi vizszolgaltatasi) szakagazati felligyeleti teend6k ellatdsa; szakagazati
nyilvantartasok készitése, jelentési kotelezettségbdl adddo feladatok végzése;

a sikvidéki teruleten fejlesztési, lzemelési, karbantartasi, helyreallitéasi és szakigazgatasi
feladatok iranyitasa, 6sszehangolasa, és ellenGrzése;

az Igazgatdésag mikodési teriletén 1évé belvizvédelmi mivekkel kapcsolatos szakagazati és
koordinacids feladatok ellatasa, a beruhazasi munkak szakagazati iranyitasa és ellen6rzése;
illetékességi korében helyredllitasi, beruhdazasi, fenntartasi munkakban hivatalos muszaki
ellen6rzési feladatok végzése;

vagyonkezeldi hozzajaruldsok elkészitése, kiadasa; illetékességi korében szakértdi feladatok
végzése, szakvélemények készitése; adatszolgaltatas végzése;

vizjogi  eljardsokhoz vizligyi objektumazonositdsi nyilatkozat (VOR azonositds),
vagyonkezeldi/befogaddi/lizemeltetdi hozzajarulas kiadasa

sikvidéki terileten érintett teleplilések esetében részt vesz a teleplilésrendezési tervek,
szabalyzatok és megyei programok véleményezésében; azokhoz szakmai allasfoglalds ad;
ontozési, és mezdgazdasagi vizhasznositasi feladatok ellatdsa, kapcsolddd hozzdjaruldsok
elkészitése szakdgazati nyilvantartdsok készitése, adatbazisok vezetése és karbantartdsa,
adatszolgaltatas teljesitése, jelentési koételezettségb6l adddd feladatok végzése;
mezdgazdasagi vizhasznalat és vizszolgaltatds adatgydjtés felszini vizkivételek és halastavak
esetén;

halgazdalkodasi vizterlletekkel kapcsolatos feladatok ellatasa, kapcsoldodd hozzajarulasok
elkészitése, szakagazati nyilvantartdsok készitése, adatbazisok vezetése, karbantartdsa,
adatszolgaltatas teljesitése, jelentési kotelezettséghdl adddo feladatok végzése;

szamitdgépes hidrodinamikai modellezések végzése és iranyitasa, eredményeinek értékelése
sikvidéki terileten a szlikséges szakdgazat bevonasaval; kiértékelések elkészitése;

részvétel az orszagos programokban; kézremiikodés az EU VKI vizgy(jt6-gazdalkodasi terv
készitésében és fellilvizsgdlatdban, valamint az intézkedési programok végrehajtdsaban;
részvétel az EU Arvizi Irdnyelv végrehajtasaval kapcsolatos feladatokban;

részvétel a palyazati menedzsmentben; palyazati szakagazati feladatok bonyolitdsa, tervek
véleményezése, kivitelezés ellendrzése;



m) hatarvizi egylttmUikoédési megallapodasokbol fakadd feladatok folyamatos figyelemmel

n)

0)

P)

a)

r
s)

kisérése, végrehajtdsdnak szervezése; a hatarvizi egyeztetéseken részvétel a masik Fél
illetékes vizlgyi szerveivel a hatarvizi Egyezményekben foglaltak szerint (osztrak);
kapcsolattartdas az Energialigyi Minisztérium és az Orszagos Vizlgyi Féigazgatdsag
nemzetkdzi szakterileti el6adodival, igény szerinti bekapcsolddas azok tevékenységébe;
szakértoi feladatok ellatasa;

belvizvédekezés: belvizvédelmi fémlvek fejlesztési feladatainak ellatasa; belvizvédekezési
feladatok iranyitdsa; ezen védekezési feladatokhoz kapcsoldodd védelmi szervezet
m(ikodtetése; belvizvédekezési tervek karbantartdsa, aktualizalasa; részvétel a védképesség
fellilvizsgalataban a fenti |étesitményeken;

helyi vizkarelharitasi feladatok koordinaldsa a sikvidéki kisvizfolydasokon; ezeken védekezési
feladatokhoz kapcsolddé védelmi szervezet mikodtetése; helyi Onkormanyzatok vizkar-
elharitasi tevékenységének szakmai iranyitasa; részvétel a védképesség fellilvizsgalataban a
fenti |étesitményeken, és az érintett 6nkormanyzatokndl;, dnkormanyzatokkal Osszefliggé
feladatok ellatasa: kapcsolattartds, véleményezés, védekezési tervek ellenGrzése, azokhoz
adatok szolgaltatasa;

vizhianykar elleni védekezés: védekezési feladatok iranyitasa, koordinalasa; ezen védekezési
feladatokhoz kapcsolddd védelmi szervezet miUikodtetése; vizhiany elleni tervek
karbantartasa, aktualizalasa;

belvizvédekezés, arvizvédekezés, jégvédekezés, vizhianykar elleni védekezés esetén a
Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti feladatok ellatasa; a kisvizfolyasok és arviztarozok
szennyezése esetén a vizminOségi karelharitas tGgyeleti munkaiban valé kézrem(ikédés;

az osztaly egyes dolgozdi Helyi Védelmi Bizottsagba delegaltak;

Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

23.8§ A Vizrendezési és Ontozési Osztaly egységei:

a)

Vizrendezési és Ontdzési Csoport.

14. Vizvédelmi és Vizgyijto-gazdalkodasi Osztaly

24.8 A Vizvédelmi és Vizgy(jt6-gazdalkodasi Osztaly feladatai:

a)

b)

d)
e)

a vizligyi igazgatasi és a vizlgyi, valamint a vizvédelmi hatdsagi feladatokat ellatd szervek
kijelolésérdl szoléd 223/2014. (IX. 4.) Korm. rendelet elGirdsai alapjan a felszini és felszin
alatti vizek mennyiségi és mindségi védelmével és a vizkészlet-gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok, valamint a vizek allapotértékelésével 6sszefiigg6 terileti feladatok ellatasa (tavlati
vizbazisok védelme, VKI monitoring program terileti koordinacidja, vizligyi- és mas terileti
hatdssaggal, 6nkormanyzatokkal vald egyuttmUkodés);

a vizgazdalkodasrol szélé 1995. évi LVII. térvény 3. § (2) bekezdése és a nemzeti vagyonrdl
sz0lo 2011. évi CXCVI. torvény 4. § (1) bekezdés d) pontja alapjan a felszini és felszin alatti
vizhasznalatok vonatkozasdban benyujtott vagyonkezelGi nyilatkozatok kiadasa iranti
kérelmek vagyonkezeldként torténd elbiralasa;

a vizgy(jt6-gazdalkodas egyes szabalyairdl szolé 221/2004. (VII. 21.) Korm. rendeletben
foglaltak alapjan a vizgy(jt6-gazdalkodas tervezés terileti feladatainak ellatasa;

az Igazgatdésag hulladékgazdalkodasi feladatainak koordindlasa;

a kornyezetkarosodds megel6zésének és elharitdsanak rendjérdl szolé 90/2007. (IV. 26.)
Korm. rendelet szerint a vizmindségi karelharitdssal 0sszefliggd terlleti feladatok ellatasa
(vizmin6ségi karelharitds mdveleti irdnyitdsa, Uzemi vizmindség karelharitasi tervek
véleményezése, nyilvantartasa, terlleti vizminGségi karelharitasi tervek készitése);



f)

9)

h)
i)

a szomszédos orszagokkal (Ausztria, Horvatorszag, Szlovénia) kotétt nemzetkozi
egyezmények végrehajtasaban kézrem(ikodés a vizkészlet-gazdalkodas, valamint vizminGség
védelem teriletén;

az Igazgatdsag Vizvédelmi Laboratériumanak muikodtetése, a Kis-Balaton Vizvédelmi
Rendszer Uzemvitelét szolgald, valamint a VKI monitoring programban el6irt vizmindség
vizsgalatok elvégzése;

varmegyei klimastratégiak kidolgozasaban és megvaldsitasaban kdzremuikodés;

Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatdsa.

25.8 A Vizvédelmi és Vizgy(ijt6-gazdalkodasi Osztaly egységei:

a)
b)

Vizkészlet- és Vizgy(ijt6-gazdalkodasi Csoport,
Vizvédelmi Laboratorium.

15. Vizrajzi és Adattari Osztaly

26.8 Vizrajzi és Adattari Osztaly feladatai:

a)
b)

c)

d)

D)

m)

a vizrajzi mérGhalozat, a tdvmeéro rendszerek lizemeltetése, fenntartasa, fejlesztése;

vizrajzi adatok gy(jtése, feldolgozasa, elemzése és tarolasa. Rendszeres és eseti mérések,
expedicid-szer(i mérések, kisvizi vizhozam mérések végrehajtasa;

rendszeres adatszolgaltatdsa az  adatforgalmi  el6irdasoknak  megfeleléen.  Eseti
adatszolgaltatdsok a vonatkozé fdigazgatdi, igazgatdi utasitdsok alapjan, hidrolégiai
elemzések, tanulmanyok, szakvélemények készitése;

Folyamatos meteoroldgiai és hidrologiai figyelés ellatasa és sziikség esetén figyelmeztetés,
riasztas, tajékoztatd kiadasa. Vizkar-elharitasi szituacidban a védelmi szervezeti beosztas
szerinti feladatok ellatasa, vizgy(jté szintl allapotjellemzéshez szikséges adatgy(jtés,
hidroldgiai elemzések, el6rejelzések készitése;

operativ hidrolégiai feladatok elldtdsa. Adatelemzések, adatkarbantartasok, hidroldgiai
statisztikai feldolgozasok, vizmérleg készitése a Kis-Balatonra, Hévizi-td6 forrashozam
idésoranak eldallitasa;

vizrajzi szakteriletet érint6 projektek inditdsa, bonyolitdsa, szlikség szerinti részvétel egyéb
projektekben;

az ISO MIR mindségiranyitdsi rendszer mikodtetése, karbantartdsa;

arvizi el6rejelz6 modellek milkddtetése, karbantartdsa, egylttm(ikédés az integralt
m(ikodtetésben résztvevo szervezetekkel;

hidrolégus szakért6i tevékenység a hatarvizi kapcsolatok keretében, a nemzetkodzi hatarvizi
adatforgalomba bevont mér6éallomasok adatainak egyeztetése, cseréje és kdz0s mérések
szomszédos orszagok illetékes vizrajzi egységeivel;

a magyar-horvat hatarvizi kapcsolattartéi, forditoi és tolmacs feladatok ellatasa;

EU Viz Keretirdanyelv végrehajtasaval kapcsolatos vizrajzi monitoring feladatok Igazgatésagon
beltli végrehajtasa; kozremikodés a vizgy(jt6-gazdalkodasi terv készitésében és az
intézkedési programok végrehajtasaban, a vizgazdalkodads, a felszini és felszin alatti
vizkészlet-gazdalkoddas végrehajtasaban és fejlesztésében kdzremikodés;

az orszagos munkacsoportokban, programokban, taldlkozdékon részvétel. Oktatasi
intézmények vizrajzi személyi és eszkdz tdmogatdsa;

az Igazgatdsag a vizrajzi adatgyl(ijtés, feldolgozas, tarolas és szolgaltatas tevékenységeinek
elvégzésében MinGségiranyitasi Rendszer alkalmazasa;

n) Védelmi Szervezeti Beosztds szerinti védekezési feladatok ellatasa.



27.8§ Vizrajzi és Adattari Osztaly egységei:

a)
b)

Adatfeldolgozo és Elemz6 Csoport,
Vizrajzi Halozati Csoport.

16. Informatikai és Téradat Osztaly

28.8 Az Informatikai és Téradat Osztaly feladatai:

a)
b)

P)

q)

s)
t)

u)

szakagazati nyilvantartasok készitése, jelentési kotelezettségbdl adddo feladatok végzése;

a szakmai hattéranyagok, felmérési terv, szakterileti stratégiak kialakitdsahoz sziikséges
anyagok készitésében részvétel;

geodéziai vallalkozasi munkakban részvétel;

terepi geodéziai felmérések elvégzése, az adatok feldolgozasa;

a térinformatikai és geodéziai feladatok ellatdasa a fémérnok szakmai felligyelete mellett:
arhulldmok levonuldsa utan arviznyom rogzitése, adatok feldolgozasa, kiértékelése, elontési
térképek készitése;

a szakagazati beruhazasok el6készitéséhez geodéziai tevékenység végzése;

a térinformatikai adatbazisok készitése, karbantartasa;

a térinformatikai rendszerkornyezet Uizemeltetése és a kils6 adatforrasokbdl szarmazé
adatok integralasa a helyi rendszerekbe;

az arvizi el6rejelz6 modellek informatikai Uzemeltetése, egylttm(ikédés az integralt
m(ikodtetésben résztvevl szervezetekkel;

az Igazgatésdg orszagos haldézathoz kapcsoldodd és fliggetlen infokommunikacids
infrastrukturajanak lGizemeltetése és fenntartdsa az Igazgatdsag 6sszes telephelyén;

az Egységes Digitalis Radidrendszer (EDR) rendszergazdai, intézményi kapcsolattartoi és
Uzemeltetési feladatainak ellatasa;

a vezetékes-, illetve vezeték nélkili tavkozlési infrastruktira fenntartasa, Uzemének
biztositdsa (NTG, telefonkdzpontok, infrastruktirdk, mobil kommunikdacidés eszkozok és
technoldgiak, vezetékes kommunikacids technoldgidk, adatatviteli technoldgiak);

az Igazgatdsdag hirkozlési szakfeladatainak ellatasa;

a teljes hardver- és szoftver infrastruktira lizemeltetése, fenntartasa, fejlesztése (szerver -
kliens architektira, VIR rendszer, levelezés, ugykovetés, KER, adatbazisrendszerek,
adatmentési rendszerek, térinformatikai rendszerek, aktiv- és passziv haldzati infrastruktira,
halézati elemek, irodatechnika);

az Igazgatdsag informatikai szakfeladatainak ellatasa;

a virusvédelmi és informatikai biztonsagi rendszerek l(zemeltetése, a szabalyozasok szerinti
eljarasrendek betartasa, betartatasa;

a beléptet6-, munkaid6é nyilvantarté-, kamerds megfigyel6- és riasztérendszerek informatikai
Uzemeltetése;

a kozpontositott kdzbeszerzés hatdlya ala tartozé és azon kivili infokommunikacids eszkoz és
szolgaltatdas beszerzések bonyolitdsa, engedélykérések, szerzOdéskotések, beszamoldk,
tervek készitése;

az orszagos munkacsoportokban, programokban, talalkozdokon részvétel;

a feladatkorbe tartozé tevékenységek elldtdsdhoz kapcsoléddéan felhasznaléi oktatasi
tevékenység ellatasa az Igazgatdsagon;

Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

29.§ Az Informatikai és Téradat Osztaly egységei:

a)
b)

Informatikai Csoport
Geodéziai Csoport.



17. Szakaszmérnokségek

30.8§ Szakaszmérndkségek feladatai:

(1) Az Igazgatdésag terileti egységeiként az Igazgatdsag vagyonkezelésébe tartozd kozcélu

vizilétesitmények karbantartdsaval és Gzemeltetésével kapcsolatos feladatok elvégzése:

a) vizilétesitmények fenntartdsa és lizemeltetése;

b) 6nkormanyzatokkal valé kapcsolattartas;

c) telephelyek (6rtelepek, védelmi kézpontok) fenntartdsa és lizemeltetése;

d) Igazgatdsag tulajdonaban |évé és az egységhez kihelyezett gépjarmivek fenntartasa és
Uzemeltetése;

e) fenntartd gépek fenntartasa és lizemeltetése;

f) magantulajdonl, de az Igazgatésag tevékenységéhez hasznalt gépjarmlivek lizemeltetése
(magan gépjarm(i elszamolas a vonatkozd, mindenkor hatalyos igazgatoi utasitas szerint);

g) kozcélu éllami tulajdonu vizilétesitményeken talalhaté fas szarl novényzet kezelése
(vonatkozd, mindenkor hatalyos Igazgatdi utasitas szerint);

h) fenntartdsi és (zemeltetési feladatok soran keletkez6 hulladékok kezelése (vonatkozd,
mindenkor hatdlyos Igazgatdi utasitas szerint);

i) a szakaszmérnokségek egyes dolgozdi a Helyi Védelmi Bizottsagba delegaltak;

j) Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

(2) Szakigazgatasi feladatok ellatasa:
a) toltésen vald kozlekedés engedélyezése a vonatkozd, mindenkor hatalyos igazgatdi
utasitdsban meghatarozott esetekben.

(3) Erdészeti szakfeladatok ellatasa.

(4) Kozfoglalkoztatdssal kapcsolatos feladatok:

a) az igazgatdsagi kozfoglalkoztatasi programok kidolgozasaban részvétel;

b) tertleti kézmunka szervezésével, iranyitasaval és ellen6Grzésével kapcsolatos feladatok
ellatasa;

c) kozfoglalkoztatottak kivalasztasa, felvétele;

d) kozfoglalkoztatottakbdl allé brigadok kialakitdsa, folyamatos foglalkoztatasuk biztositasa,
megszervezése;

e) munkaligyi és adminisztrativ feladatok ellatasa.

31.8§ Szakaszmérndkségek egységei:
(1) Szombathelyi Szakaszmérnokség
a) Szombathelyi Terlleti FeligyelGség,
b) Sarvari Terlleti Feligyel6ség,

c) Kormendi Terlleti FelligyelGség.

(2) Zalaegerszegi Szakaszmérnokség
a) Zalaegerszegi Terlleti FelligyelGség,
b) Letenyei Terlleti FelligyelGség,

c) Kerka-volgyi Terlleti Felligyel&ség.

(3) Kis-Balaton Szakaszmérnokség
a) Alsé-Zalai Terlleti Feliigyel6ség,
b) Kis-Balatoni Terileti FelligyelGség.



32.§ A Kis-Balaton Szakaszmérnokség specialis feladatai:

a) Az 3ltaldnos szakaszmérnokségi feladatok mellett a Kis-Balaton Vizvédelmi Rendszer és
belvizrendszereinek lizemeltetése. A Kis-Balaton Szakaszmérnokség illetékességi teriiletén
felmertl6é karbantartasi jellegli fenntartasi munkdk elvégzése, az ehhez sziikséges gépi
eszk6zok és létesitmények fenntartasa és lizemeltetése.

b) A Kis-Balaton Hazzal és a Kanyavari-sziget Gzemeltetésével kapcsolatos szakmai feladatok
ellatasa.

18. Miszaki Biztonsagi Szolgalat

33.8§ A Milszaki Biztonsagi Szolgadlat (a tovabbiakban: MBSZ) vezet6je a miliszaki
igazgatdhelyettes iranyitdsa alapjan vezeti az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységet, és
ellendrzi annak mikodését.

34.8 A M(szaki Biztonsagi Szolgdlat feladatai:

(1) Feladata az Igazgatésag teljes muikodési terlletén ellatni azon feladatkorébe utalt

igazgatésagi vagyonelemek karbantartasi, helyredllitasi és fejlesztési, illetve UGzemeltetési

munkait, melyek specialis felkésziltséget igényelnek, vagy ellatasukkal mas szervezeti egységek
lzemelési, fenntartasi és védekezési feladatai kézpontositottan tdmogathatok:

a) vagyonkezelGi feladatok ellatasa az Igazgatdésag vagyonkezelésében |éve (az MBSZ-hez
tartoz6) vagyontargyak tekintetében (mdlhelyek, raktarak és irodaéplletek, védelmi
eszk6zok, Uzemeltetése, karbantartasa, fenntartdsa, (éves) 06szi felllvizsgalatra vald
felkészitése, vagyonvédelme, stb.), a feladatterv, illetve a munkakezdési engedély szerint;

b) a vizkarelharitdssal és kornyezeti-karelharitassal kapcsolatos, a szakagazatok altal
meghatarozott feladatok, ideértve a kozremi(koddés, az azzal kapcsolatos koordinacio
ellatasa;

c) a beruhazasi feladatok elGkészitésében és végrehajtasaban tértén6 kozrem(ikodés;

d) a szakagazatok, illet6leg az Igazgatdsag terveinek 0sszeallitdsaban térténd kézremikodés;

e) feladatainak ellatdsdhoz kapcsoléddéan mindazon mikédéshez sziikséges gazdalkodasi és
funkcionalis feladatok ellatasa, amelyeket a vonatkozd, mindenkor hatalyos belsd
szabalyzatok eldirnak;

f) az Igazgatésag mukodési tertiletén el6forduld gépészeti jellegl miszaki feladatok elvégzése;

g) védekezési idOszakon kivil a személyi allomany folyamatos poétlasdanak és képzésének
biztositasa;

h) a Vizkarelharitdsi Szabalyzatnak és a kérnyezetkarosodas megel6zésének és elharitasanak
rendjérél sz6ld6 kormanyrendeletnek megfeleléen a védekezésben valé részvétel
megszervezése, az elbirt szolgdlat kidllitdsa, védelemvezet6i iranyitdas mellett a
vizkdarelharitas és a helyredllitas operativ feladatainak ellatasa;

i) a védelemvezetés utasitasa alapjan az illetékes szakagazatokkal egyittmikodve a védelmi
osztag tevékenységének, specialis védelmi feladatok elldtasanak szervezése;

j) védelmi készletek feliigyelete, karbantartdsa, szlkség szerinti potldsa, beszerzése,
aktualizalasa, klils6 erdforrasok biztositasaban kozremlikodés;

k) a kozfoglalkoztatdsi program végrehajtasdban, eszkéz- és védbéruhazat elldtasban
kozremlkodés;

I) a szabad kapacitas kihasznalasa érdekében vallalkozasi tevékenység végzése;

m) a hajok, munka- és er6gépek, jarmlivek, gépészeti eszktzok és berendezések,
szivattyutelepek Uzemelteto altal id6északosan Utemezett karbantartasi és szikség szerinti



eseti javitasi, felujitasi, szervizelési, valamint értéknoveld fejlesztési munkainak elvégzése, a
kezelésében |évd gépek elbirds szerinti- és javitas utani Gzemprdbairdl valé gondoskodas;

n) biztositja és nyilvantartja a védelmi eszkdézok nem védelmi céla (vallalkozasi céla)
igénybevétele esetén azok szakszer(i hasznalatanak biztositdsa és nyilvantartasa,
amennyiben az a feladatkdrének megfelel6 hasznalatot nem akadalyozza;

0) az Igazgatdsag védelmi készlenyilvantartdsanak vezetésében és aktualizalasaban torténd
kozremUlkodés;

p) emel6gépek lizemeltetése soran az elbirt lizembiztonsagi feladatok elldtdsanak szervezése és
biztositasa

g) Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

IV. FEJEZET
A GAZDASAGI IGAZGATOHELYETTES, VALAMINT A KOZVETLEN IRANYITASA ES
FELUGYELETE ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK, VALAMINT AZOK FELADATAI

19. A gazdasagi igazgatohelyettes

35.8 A gazdasagi igazgatdohelyettes jogallasat, a koOzvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti
egységeket, a feladatkorét, a helyettesitését az SZMSZ 40 - 44.§-ai tartalmazzak.

36.§ A gazdasagi igazgatohelyettes iranyitja és megszervezi az Igazgatdsag tlizvédelmi
feladatait; valamint felel a gépjarm( szaktertlet iranyitasaért.

37.8 A mdszaki igazgatdohelyettes iranyitja és megszervezi az Igazgatdésag munkavédelmi
feladatait, kiadmanyozza a munkavédelemmel kapcsolatos iratokat.

20. Kozgazdasagi Osztaly

38. § A Kbzgazdasagi Osztaly feladatai:

a) az Igazgatésag pénzigyi, szamviteli, valamint eszkOz-nyilvantartasi, gazdalkodasi
tevékenységének koordinalasa, irdnyitasa és az ezzel kapcsolatos operativ teenddk ellatasa;

b) bér- és tarsadalombiztositdsi tevékenység elldtdsa a Kozfoglalkoztatédsi Onalld Csoporttal
egyutt;

c) palyazatokkal, projektekkel kapcsolatos pénziigyi-szamviteli tevékenység végzése;

d) projektmenedzsmentben vald részvétel;

e) rendszeres és eseti kotelez6 adatszolgaltatasok készitése;

f) az Igazgatdsag egyéb beruhazasi munkainak pénzligyi bonyolitasa;

g) munkaid6 nyilvantartas vezetése;

h) Védelmi Szervezeti Beosztds szerinti védekezési feladatok ellatasa.

39.8 A Kb6zgazdasagi Osztaly egységei:
a) Koltségvetési Csoport,
b) Szamviteli Csoport.



21. Kozfoglalkoztatasi Onallé Csoport

40.8 A Kézfoglalkoztatdsi Onallé Csoport feladatai:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)

a kozfoglalkoztatast megel6zd feladatok, a kérelem el6készitése és benyujtasa;

a kozfoglalkoztatassal kapcsolatok pénzligyi, szamviteli, valamint eszkoz-nyilvantartasi,
gazdalkodasi tevékenységek koordinalasa;

a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos bér- és tarsadalombiztositasi, HR feladatok teljes kord
ellatasa;

kozfoglalkoztatassal kapcsolatos kozbeszerzések lebonyolitasaban kézremikodés;

a kozfoglalkoztatas keretében szlikséges anyagbeszerzés, logisztikai feladatok, kiszallitasok,
a szlikséges eszkdzok szakaszmérnokségek kozotti szétosztasanak ellatdsa, szervezése;
idészakos jelentések, 6sszefoglaldk, értékelések készitése;

a kozfoglalkoztatdsi programokhoz kapcsolddd oktatdsok megtervezésében és szervezésében
részvétel,

Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

22. Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly

41.§ A Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly feladatai:

a)
b)
c)
d)

e)

i)
3)

k)
D)

n)

0)

q)

az Igazgatésdg vagyonkezelésében |évo allami tulajdond ingatlanok vonatkozasaban
tulajdonosi hozzajaruldsok készitése, kiadasa, nyilvantartas vezetése;

az Igazgatésag székhelyét, valamint telephelyeit érinté vagyonkezel6i hozzajarulasok
készitése, kiadasa, nyilvantartas vezetése;

az Igazgatdsag vagyonelemeivel kapcsolatos nyilvantartdsi feladatok ellatdsa, teriletalapu
tamogatasokkal kapcsolatos lgyintézés;

ingatlanvasarlasi, értékesitési, ingatlanhasznalati, telekalakitdsi és ingatlan-nyilvantartasi
eljarasok lefolytatdsa és azokban val6 kozrem(ikddés, szlikséges szerzédések elkészitése;

az allami vagyon kezeléséhez kapcsolddd adatok Osszegylijtése és szolgaltatasa rendszeres
és eseti jelleggel;

feleslegessé valt vagyontargyak értékesitési, selejtezési eljarasanak lefolytatasa;
ingatlanokkal kapcsolatos vagyonkezelésbe vételi/visszaadasi eljarasok lefolytatasa;

az Igazgatdésag kezelésébe tartozo gépjarmlivek miiszaki felligyelete, szilkséges javittatasok
elvégzése, dokumentdldsa a Vagyongazddlkodasi és Uzemeltetési Osztdly, mint
jarmUfenntarté egység rendelkezése ala tartozé gépjarmiivek esetében;

Uzemanyag-kartya lUgyintézés, és az lizemanyag felhasznalas ellendrzése;

a felmerilt gépjarmu igények kezelése, dokumentalasa, nyilvantartas vezetése, gépjarmivek
elosztasa;

tlizvédelemmel kapcsolatos feladatok teljes kor(i ellatasa;

a koOzponti irodaépliletben (az Igazgatdésag székhelyén) portaszolgalatot ellatd személyek
feladatainak meghatarozasa, munkajuk ellen6rzése;

energetikai és karbantartasi feladatok ellatasa;

ruhazati felelGsi feladatok teljes kor(i, valamint készletkezel6i feladatok részbeni ellatasa a
viziigyi védekezési- és munkaruhazat vonatkozasaban;

kozbeszerzési értékhatart el nem ér6 lizemeltetési tevékenységhez kapcsolédd beszerzések
ellatasa, dokumentalasa, nyilvantartasa;

kézrem(ikodés az Igazgatdsag projektjeinek lebonyolitasaban;

kozremU(ikodés szerz6dések véleményezésében;



r) ingatlan-nyilvantartasi adatok (tulajdoni lapok) szolgaltatésa bels6 hasznalatra az
Igazgatdsag szervezeti egységei szamara;

s) kdzremlkédés a Vagyongazdalkoddsi és Uzemeltetési Osztdlyt és annak feladatait is érintd
kozbeszerzések lefolytatasaban;

t) a Kis-Balaton Haz és a Kanyavari-sziget Uzemeltetésével kapcsolatos egyes szakmai
feladatok ellatasa;

u) Védelmi Szervezeti Beosztas szerinti védekezési feladatok ellatasa.

42.8 A Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly egységei:

a) Vagyongazdalkodasi Csoport,
b) Uzemeltetési Csoport.

. . . V. FEJEZET i
A MUKODES ALTALANOS SZABALYAI

23. Képviselet
43.§ Az Igazgatosag képviseletét az igazgato latja el.

44.8 Az igazgatd képviseleti jogat miszaki, szakmai tUgyekben a miszaki igazgatéhelyettesre,
gazdasagi és pénzligyi feladatok tekintetében a gazdasagi igazgatdhelyettesre atruhazhatja.

45.§ Az igazgatd és az igazgatdhelyettesek egyittes akadalyoztatdsa esetén az igazgatd altal
kijelolt személy latja el a képviseletet.

46.§ Az igazgatdhelyettesek, az osztalyvezet6k, a laborvezetd, a szakaszmérnokok és a
szolgdlatvezet6 sajat szakteriletiikon, mikoédési korikon belll jogosultak a képviseletre.

24. Kiadmanyozas
47.8 A kiadmanyozas rendjét az SZMSZ 63 - 75.§-ai szabalyozzak.

48.8 Az igazgatdé megbizasa alapjan a munkavédelemmel kapcsolatos iratok kiadmanyozasara a
gazdasagi igazgatdhelyettes jogosult.

49.8 Az igazgatd megbizdsa alapjan a Kozfoglalkoztatdsi Onallé Csoport vezetdje kiadmanyozasi
jogkorrel rendelkezik az adott szervezeti egység tevékenységét érintéen, az SZMSZ 46.§-aban
foglalt rendelkezések szerint.

50.§ Az igazgatd megbizasa alapjan a Vizrajzi és Adattari Osztaly osztalyvezetdje kiadmanyozasi
jogkorrel rendelkezik a vizrajzi észlel6i megbizasi jogviszony létesitése, moddositasa- és
megszlintetése vonatkozasaban.

25. Az Igazgatosag bélyegzoi

51.8 A bélyegz6kkel kapcsolatos részletszabalyokat az Igazgatdésdg mindenkor hatalyos
Iratkezelési szabalyzata tartalmazza. Az Igazgatdsag altal hasznalt bélyegz6kr6l az Igazgatasi és



Jogi Osztaly nyilvantartast vezet, mely tartalmazza a bélyegz6 lenyomatat és a bélyegzot
hasznalod szervezeti egység vagy személy megnevezését.

52.8 A bélyegz6 hasznaldja a hasznalatért felelGsséggel tartozik, ennek keretében gondoskodik
arrél, hogy arra jogosultsaggal nem rendelkez6 személy a bélyegz6hoz ne férhessen hozza.

53.§ Az egyes tipusu bélyegz6k hasznalatara jogosultak:

a) A hivatalos bélyegz6 (kor) hasznalatdra a kiadmanyozasi joggal rendelkez6 személyek
jogosultak.

b) A szervezetazonositd (fej)bélyegz6 hasznalatara az Igazgatdésag valamennyi munkatarsa
jogosult, akinek a munkakoéri feladatainak ellatasa ezt indokolja.

c) A kincstari bélyegz6 haszndlatdra a gazdasagi igazgatdhelyettes vagy az altala kijelolt
személy jogosult (vagy az alairas bejelenté kartonon megjeldlt személyek).

26. Munkarend

54.8 A munkarend részletszabalyait az Igazgatésag munkarendjérél, munkaid6é nyilvantartasarol,
igazolt napi tavolmaradasrél sz6l6, mindenkor hatalyos igazgatdi utasitasa szabalyozza.

55.8 Tavolmaradas

a) Az Igazgatésdag dolgozdja a tavolmaradasardl, akadalyoztatasanak tényér6l és okardl
haladéktalanul koteles értesiteni kdzvetlen munkahelyi vezetsjét.

b) Betegség, szabadsdag, egyéb ok miatt hidnyzokrél a nyilvantartast egységenként az
adminisztrator vagy a titkarné vezeti.

56.8 Szabadsag kiadasa

a) Az Igazgatasi és Jogi Osztaly a Human Csoporton keresztlil minden év februar végéig kozli a
szervezeti egységekkel az egységek dolgozdinak rendes és mas cimen jard szabadsagat,
amelynek alapjan az egységvezetok marcius 15-ig szabadsagolasi Utemtervet kotelesek
késziteni.

b) A szabadsdg igénybevételének engedélyezése a dolgozdk tekintetében a kozvetlen
munkahelyi vezetdé hataskoérébe tartozik, melynek soran tekintettel kell lenni az éves
szabadsagolasi tervre.

c) Az igazgatd szabadsagat az Orszagos Vizigyi Féigazgatdsag féigazgatdja engedélyezi.

d) Az igazgatdhelyettesek és a koOzvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezeti egységek
vezetbinek a szabadsagat az igazgatd engedélyezi. A kozvetlen aldrendeltséglikbe tartozo
szervezeti egységek vezetdinek a szabadsagat az igazgatdhelyettesek engedélyezik.

e) A szabadsagot a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen, a szervezet miikdddképességének
figyelembevételével kell engedélyezni.

f) A fizetés nélkilli szabadsagok engedélyezése iranti kérelmet igazgatdi engedélyezés esetén az
egységvezet6 véleményezi.

g) Az Igazgatodsag tertletén folyd védekezési id6szakban a szabadsagok engedélyezésének jogat
az igazgaté valamennyi dolgozé esetében magahoz vonhatja.

h) A szabadsagot az esedékesség évében kell kiadni.

i) A szabadsagok kiadasat szabadsagolasi kartonon kell vezetni. A dolgozdknak jogszabaly
szerint jard alap- és potszabadsagon kivil egyéb jogcimeken jaré szabadsagokat
elkllonitetten kell nyilvantartani.



27. A miukodés forumai

57.8 Az igazgatoi értekezlet

a)
b)

c)
d)
e)

f)

Az értekezlet idOpontjat és napirendjét az igazgatd hatarozza meg.

Az értekezletet az igazgatd hivja 6ssze meghivo kikiildésével.

Az igazgatdi értekezlet célja az Igazgatdsag feladatkorébe tartozéd fontosabb kérdések,
feladatok és intézkedések megtargyaldsa, egységes allaspont kialakitasa, a gazdasagi
vezetés munkajanak 6sszehangolasa, folyamatossaganak biztositasa, informacio-csere.

Az értekezleten az igazgatd tajékoztatast ad, illet6leg - a résztvevok meghallgatasa atjan -
tajékozodik a nagyobb jelentdséggel bird idészeri feladatokrol.

Az értekezletre meghivott résztvevok jogosultak - legkésObb az értekezlet idépontja elott 2
nappal - irdsban témajavaslatot tenni. A témajavaslat elfogadasarol az igazgatd dont.

Az értekezletr6l - folyamatos sorszammal ellatott, évente rendszerezett - emlékeztet6
készl.

Az értekezlet résztvevoéi:

igazgato,

igazgatdhelyettesek,

osztalyvezetdk,

szakaszmérnokok,

laborvezetd,

Mlszaki Biztonsagi Szolgalat vezetéje,

Kodzfoglalkoztatdsi Onallé Csoport vezetSie,

bels6 ellendr,

PR referens,

az igazgaté altal esetenként meghivottak (napirendi pontok targyaldsaval érintettek,
szakszervezet képvisel6je). A meghivottak tandcskozasi joggal vesznek részt az igazgatdi
értekezleten.

58.8§ Egységvezetli értekezlet

a)

b)

c)
d)

Az egységvezet( tajékoztatd- és munkaértekezletet tart a szervezeti egység dolgozodi részére
az igazgatdi értekezleteket kovetben, szlikség esetén, soron kiviil.

Az értekezlet célja, hogy az igazgatdi értekezleten kiadott, az intézmény mikodése kapcsan
keletkez6, valamint a vezet6i déntésekbdl adodo feladatok a sziikséges vezetdi iranymutatas
és informacidk kozreadasaval szakszerlien végrehajthatéak legyenek.

Az értekezlet résztvevéi a szervezeti egység dolgozoi.

Az értekezletrél jegyzékonyv nem készil.

28. Mikodési rendre vonatkozé szabalyok

59.§ Az lgyiratok szignalasat a Titkarsagon végzett csoportositasnak megfeleléen az igazgatd és
helyettesei végzik. Az igazgatd tavollétében a szignaldsra a helyettesités altalanos szabalyai
alkalmazanddék. Az igazgatdhelyettesek tavollétében az altaluk kijel6lt osztdlyvezet6 végzi a
szignalast.

60.§ Az igazgatd felhatalmazza a szervezeti egységek vezetdit, hogy az altaluk vezetett
szervezeti egységekre szignalt ligyekben kijeldljék az eljard, iranyitasuk ala tartozo szervezeti
egységet, illetve Ggyintézot.



61.8 A szignalas az ligykodvetési rendszeren keresztil térténik. A papiron érkez6 iratok szignalasa
a beérkez6 iraton torténik, majd az ligykovetési rendszeren keresztll térténik a rogzitése, tovabb
szignalasa.

62.§ Az Igazgatdsag dolgozodja a szolgalati Ut betartasaval terjeszti fel a kiadmanytervezetet a
kdzvetlen munkahelyi vezetdje részére, aki az Ggykovetési rendszeren keresztlil azt jovahagyia,
vagy elutasitja és javitasra visszautalja. Az lgyintézés az ligykdvetési rendszerben torténik.

63.8 Az lgyiratok Iratkezelési szabalyzat szerinti kiadmanyozasara az SZMSZ-ben, (gyrendben
feljogositott vezetd jogosult, ha az Ugyiratot a dolgozé koézvetlen munkahelyi vezetdje
jévahagyta.

64.8 Az iratkezelés részletes szabadlyait az Igazgatdésdg mindenkor hatdlyos Iratkezelési
szabalyzata tartalmazza.

29. Helyettesités

65.8 Az igazgatd helyettesitésére akadalyoztatasa esetére az SZMSZ 33 - 34.§-aban foglaltak az
iranyadok.

66.§ Az igazgatdéhelyettesek helyettesitésére tavollétik, akadalyoztatasuk esetére az SZMSZ
39.§-aban, valamint 44.§-aban foglaltak az iranyadok.

67.8 Az egységvezetOk helyettesitését az SZMSZ 47.§-a, az 50.§-a és az 52.§-a szabalyozza.

68.§ A helyettesitéssel biztositani kell a feladatok végrehajtdsanak, valamint az iranyito
tevékenységnek a folyamatossagat, ezen keresztil a képviseleti és az aldirasi, a munkaltatodi, a
fegyelmi és a kartéritési, valamint az ellen6rzési jogkér gyakorlasanak a folyamatossagat.

69.§ Az Igazgatosag szervezetében biztositani kell minden vezet6é és minden beosztott munkatars
helyettesitését. Az egyes szervezeti egységeken belll a helyettesités rendjének kialakitasa a
szervezeti egység vezetdjének a kotelessége, aki az eseti helyettesitést szoban is elrendelheti.

70.8 Az Igazgatdsag dolgozdi a munkakori leirdsukban meghatarozottak szerint helyettesitik
egymast.

71.8 A helyettesitd munkatars felruhazhatd a helyettesitett valamennyi olyan jogkdorével, melyet
az SZMSZ, a szabalyzatok, az utasitdsok nem zarnak ki, de korlatozhaté is abban. Utébbi esetben
az at nem ruhdazott jogokat a helyettesitett munkatars kdzvetlen felettese gyakorolja.

72.8 A helyettesitési korében tett intézkedésekrél (a kiadmanyozasi jog gyakorlasat is ideértve) a
helyettesité a helyettesités megszlinése utan haladéktalanul koteles tajékoztatni a helyettesitett
személyt,

30. Munkakorok atadas-atvétele

73.§ Valamennyi dolgozé munkakoéri leirdasat az adott szervezeti egység vezetGje késziti el és
aktualizalja.



74.8 A munkakoéri leirds atadasaval egyidejlileg at kell adni az Igazgatésag SZMSZ-ét, az
Ugyrendjét és Iratkezelési szabalyzatat, valamint a munkakoére ellatasahoz szilkséges egyéb
szabalyzatokat.

75.8 A munkaviszony megszinése vagy mas munkakdrbe helyezés esetén a tavozdé dolgozd
munkakorét masik dolgozd, vagy a szervezeti egység vezetbje veszi at.

76.8 A munkakor atadas-atvételérdl jegyzOkonyvet kell késziteni. Ebben fel kell sorolni
iktatdoszam szerint minden folyamatban |évé (igyet, illetve (gyiratot és minden - az atadott
munkakorrel kapcsolatos — lényeges koriilményt.

77.8 Az igazgatd munkakorének atadas-atvételét a feligyeleti szerv rendelkezéseinek
megfeleléen kell elvégezni.

31. A munkaltatéi jogok gyakorlasa

78.8 Az Igazgatosagon alkalmazott foglalkoztatasi jogviszonyokkal 6sszefliggd munkaltatdi jogok
gyakorlasat az SZMSZ 58 - 62.§-ai szabalyozzak.

79.§8 Az igazgatdé - az SZMSZ 58.§-aban meghatarozott kivétellel — személyesen gyakorolja a
munkaltatoi jogokat az Igazgatdsag dolgozdi felett.

80.§ Az SZMSZ 60 - 61.§-a alapjan az igazgatd - az osztalyvezetOk, a szakaszmérnokok és a

szolgalatvezet6 atruhazott jogkdérben, az SZMSZ a 46.§ m), a 49.§ k) és az 51.§ f) pontjai

alapjan gyakorolt munkaltatéi jogain tul - az egyéb munkaltatéi jogokat az alabbiak szerint

ruhdzza at:

a) A vezet6 allasu dolgozdk jogosultak a vezetésiik alatt allé szervezeti egység részére lebontott
bér- és jutalomkeret igazgaté altal meghatarozott szempontok szerinti elosztasara.

b) Valamennyi erre kijelolt dolgozd a teljesitményértékelés és a mindsités jogkorét jogosult és
egyben koteles ellatni a munkakori leirasaban foglaltak szerint.

c) A szakaszmérnOkok jogosultak a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatéi jogok
gyakorlasara és az azokhoz kapcsolédd munkatligyi és adminisztrativ feladatok ellatasara.

d) A Kézfoglalkoztatédsi Onalld Csoport csoportirdnyitdjat az osztdlyvezetdvel azonos jog- és
hataskor illeti meg.

32. Kapcsolattartas

81.8 A kapcsolattartas belsé6 rendje

a) Az Igazgatdsag szervezeti egységei miikodésik sordn - mind vezetdi, mind munkatarsi
szinten - koételesek egylttmlkodni. A szervezeti egységek kotelesek a tudomasukra jutott
informacidkat az intézkedésre hataskorrel rendelkez6 szervezeti egységhez soron kivil
széban vagy elektronikus Uton is megklldeni. Eljaras, intézkedés kezdeményezése esetén
errdl az irdnyitd vezetdt tajékoztatni kell.

b) A feladatellatds és az lGgyek intézése soran valamennyi szervezeti egység vezetéje minden
esetben koteles a fels6bb vezetdi dontésnek megfeleléen az Igazgatésag egységes szakmai
allaspontjat képviselni; eltéré szakmai allaspontjat a felettes vezet6 tudomdasara hozhatja.



c) Amennyiben a szervezeti egységek koz6tt nem sikerll vitas kérdést rendezni, vagy
amennyiben egységes allaspont nem alakul ki, azt dontésre - soron kivill — az igazgaté elé
kell terjeszteni.

82.§ A kapcsolattartas kils6 rendje

a) Az igazgato, az igazgatdhelyettesek és a szervezeti egységek vezetdi vagy az altaluk kijelolt
személyek a feladatkorlikben tartozé (gyekben jogosultak kapcsolatot tartani az Orszagos
Vizlgyi Féigazgatdsaggal, a tarsszervekkel, a szerz6déses partnerekkel.

b) Az Igazgatdsag munkatarsai a feladatkoriikbe tartozd lGgyekben jogosultak kapcsolattartasra
az Orszagos Vizlgyi Féigazgatdsaggal, a tarsszervekkel, a szerzédéses partnerekkel.

83.§ A sajtoval valé kapcsolattartas

A sajtéval vald kapcsolattartas koérében az Orszagos Vizlgyi Féigazgatdésag és a vizlgyi
igazgatdsagok tajékoztatassal kapcsolatos feladatairdl, a sajtéval vald kapcsolattartas rendjérol
sz06l6 mindenkor hatalyos f6igazgatdi utasitasaban foglalt szabalyokat kell alkalmazni.

33. Az Igazgatdsag vezetoi

84.§ Az Igazgatdsag vezetlire vonatkozd szabdalyokat az SZMSZ 28 - 52.§-ai tartalmazzak.

34. Az Igazgat6sag dolgozéi

85.§ Az Igazgatdsag dolgozdira vonatkozé szabalyokat az SZMSZ 53 - 55. §-ai tartalmazzak.

86.§ Szakagazati vezetd és szakaszmérnok-helyettes:

a) akadalyoztatas, vagy tartdos tavollét esetén - teljes jogkorben - helyettesiti az adott
szervezeti egység vezet6jét, az e jogkorben hozott intézkedéseir6l és dontéseirél - az
akadalyoztatasanak megszlinését kbvetben — az egységvezet6t tajékoztatni koteles;

b) helyettesitésb6l adddd feladatai mellett — az egységvezet6 dontése alapjan - felligyeletet
gyakorol az egyes csoportok tevékenysége felett, illetve kozvetlenil vezeti az
alarendeltségében m(ikodd kisebb szervezeti egységet;

c) a szervezeti egységvezetl altal meghatarozott kérben kiadmanyozasi jogkérrel ruhazhato fel.

87.8 Csoportiranyito:

a) az osztalyvezetOtdl kapott utasitdsok alapjan koordinadlja és ellen6rzi a csoporthoz tartozo
dolgozdk munkajat és egyben Uigyintéz6i munkat is végez;

b) biztositja a csoport szakszer(i, a hataridék megtartdsaval torténé és a szervezeti egység
tobbi csoportjaval 6sszehangolt mikodését.

88.§ Ugyintézé8i, adminisztrativ, 8rszemélyzeti feladatokat ellatd dolgozok:
Munkakori leirdasuk és a szervezeti egységvezetok egyedi utasitasainak megfeleléen, 6nalldan
végzik munkajukat.



35. Ellendérzési tevékenység
89.§ Az Igazgatdsag ellendrzési rendszere:

(1) Vezet6i EllenGrzés

A vezetdi ellenOrzési rendszer elemei a bels6é kontrollrendszerrél szélé mindenkor hatalyos

igazgatdi utasitas szerint a kovetkezo6k:

a) Az Igazgatdsdag integralt kockazatkezelési rendszere.

b) Szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendje.

c) Ellen6rzési nyomvonal, ami a koltségvetési szerv tervezési, pénzigyi lebonyolitasi és
ellendrzési folyamatainak tablazatban foglalt leirasa.

(2) Fuggetlenitett belsd ellen6rzés:
a) Az Igazgatdsag fliggetlenitett bels6 ellendrzési tevékenységét a mindenkor hatalyos igazgatéi
utasitassal kiadott Bels6 Ellendrzési Kézikonyv szabalyozza.

VL. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

90.8 Jelen utasitas 2025. oktdber 6. napjan lép hatdlyba, ezzel egyidejlleg a 15/2025. szamd
igazgatdi utasitassal kiadott Ugyrend hatdlyat veszti. Jelen Ugyrendet sziikség szerint, de
legalabb évente felll kell vizsgalni és a sziikséges mddositasokat el kell végezni.

91.§ Az Ugyrendben meghatdrozott feladatokat részletesen a munkakéri leirdsok, valamint az
Igazgatosara vonatkozo hatalyos bels6 utasitasok és szabalyzatok tartalmazzak.

92.8 Jelen Ugyrendben foglaltakat valamennyi dolgozé kételes megismerni és betartani.

93.§ Az SZMSZ-ben, az Ugyrendben és munkakéri leirdsban nem szabalyozott kérdésekben a
mindenkor hatdlyos normak az irdnyaddk.

Gaal Robert
igazgatod

MELLEKLETEK:

1. szdmu melléklet: Gazdasagi Ugyrend
2. szamu melléklet: Alaptevékenységet meghatarozo jogszabalyok



